' ESCUBLA JUDICIAL

CONRE O ASE ROR DE L AMAGISTRATURA DE TUCUMAN

RESOLUCION Nro. 3 /2022

OBJETO: PROPUESTA DE INCLUIR AL PLAN DE ACTIVIDADES 2022 KL
“PROGRAMA DE FORMACION DE FORMADORES™

Iin San Miguel de Tucumdn, a los 6 dias del mes
de junio de dos mil veintidos, reunidos los Sres.
Consejeros  del Conscjo - Académico de Ta
Lscuela Judicial del Conscjo Asesor de la
Magistratura que suscriben: y

VISTO:

La propuesta de la Direccion Académica de incluir al Plan de Actividades para el
afo 2022 ¢l “Programa de formacion de formadores™ a cargo del Prof. Lucas Stambole
Dasilva,

CONSIDERANDO:

Que la formacion en competencias para la ensefanza constituye una necesidad
académica para docentes ¢ instituciones que organizan y gestionan procesos de formacion
para el ejercicio de las profesiones.

Que en ¢l caso particular de la Escucla Judicial del CAM, la necesidad de esta
capacitacion, resulta prioritaria puesto que la articulacion de saberes del derecho v disciplinas
auxiliares, pretende que los destinatarios incorporen competencias profesionales especificas
de los roles que aspiren a ocupar en ¢l sistema de justicia.

Que en ese sentido, la Directora Académica expuso ante ¢l Conscjo Académico.
como una necesidad inicial y prioritaria, en el marco de la construccion de un espacio
permanente de apoyo ¢ intercambio de saberes respecto de la propia actividad docente con
los formadores de la Escuela, del dictado de un Programa de formacion de formadores cuyo
objetivo sea la capacitacion del plantel en la ensenanza y evaluacion por competencias.
Considerd que el mismo se configura como la propuesta pertinente de fortalecimiento del
plantel docente de la Escuela Judicial del CAM, proponiendo ensenar, orientar vy modelizar
las competencias docentes de los participantes que se consideran necesarias para la
concepeion de una docencia articulada en equipo, y el logro de un wabajo didactico
coordinado que permita la puesta en valor y en dialogo de las buenas practicas que cada
docente de la Escuela Judicial viene llevando adelante en su respectivo trayecto de
desempefio.

Que en Sesion Ordinaria N° 78 del dia 6 de junio de 2022 se dio tratamiento a la
propuesta de la Direccion Académica (de incluir el referido “Programa de formacion de
formadores™ al Plan de Actividades para ¢l aijo 2022, ¢l que se evalud como imprescindible,
oportuno en el momento de la vida de la Escuela, su contenido y metodologia apropiada
sumamente importante para la profundizacion de la formacion de las competencias de Tos
aspirantes a magistrados.

Que el proyecto presentado por la Direccidn contiene su fundamentacion los
contenidos, actividades a desarrollar, resultados de aprendizaje de cada madulo. todo en linca
con el perfil de formador de la Escucla Judicial,
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Que, tras su evaluacion y debate entre los consejeros, se aprueba el Programa. que
sera dirigido por la Directora Académica, Adela Segui, bajo la Coordinacion General de la
Secretaria de la Escuela Isabel Rico y dictado por el Licenciado Lucas Stambole Dasilva. con
la participacion en caracter de Docentes Auxiliares de los Licenciados Felipe Cerisola y Paola
Salas. como Anexo se adjunta a la presente. La Directora, Coordinadora General y los
docentes auxiliares no percibiran honorarios por la tarea realizada en el marco de sus
funciones en la Escuela Judicial.

Corresponde por lo tanto, la incorporacion en el Plan de Actividades para el afio
2022 de la Escuela Judicial del CAM del Curso de Formacion de Formadore.

Por ello,
EL CONSEJO ACADEMICO DE LA ESCUELA JUDICIAL
RESUELVE:

Articulo 1°: APROBAR el “Programa de formacion de formadores™ que se acomparia como
anexo a la presente.

Articulo 2°: DISPONER que el “Programa de formacion de formadores™ sea dirigido por
la Directora Académica, Adela Segui, bajo la Coordinacion General de la Secretaria de la
Escuela, Isabel Rico y dictado por el Licenciado Lucas Stambole Dasilva. con la
participacion en caracter de Docentes Auxiliares de los Licenciados Felipe Cerisola v Paola
Salas. La Directora, Coordinadora General y los docentes auxiliares no percibiran honorarios
por la tarea realizada en el marco de sus funciones en la Escuela Judicial.

Articulo 3°: INCLUIR al Plan de Actividades del afio 2022 de la Escuela Judicial del CAM.
el “Programa de formacion de formadores™.
Articulo 4°: De forma. e

.

. DANIEL OSCAR POSSE
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